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Agrolandia - Agronémica - Atalanta - Aurora - Brago do Trombudo - Chapadéao do Lageado - Dona Emma - Ibirama - Imbuia
A M A 'l ltuporanga - José Boiteux - Laurentino - Lontras - Mirim Doce - Petrolandia - Pouso Redondo - Presidente Getlio
ﬂ I Presidente Nereu - Rio do Campo - Rio do Oeste - Rio do Sul - Salete - Santa Terezinha - Taidé
Trombudo Central - Vidal Ramos - Vitor Meireles - Witmarsum

ATA DA REUNIAO OBDINARIA DA CIRDO ALTO VALE DO ITAJAI REALIZADA
NO DIA VINTE E TRES DE JANEIRO DE DOIS MIL E VINTE E QUATRO

Aos vinte e trés dias do més de janeiro de dois mil e vinte e quatro, as 10h, reuniram-
se via aplicativo Google Meet, de forma online, os Gestores Municipais de Saude
do Alto Vale do Itajai, para reunido ordinaria. Dando inicio a reunido a Sr. Amarildo
cumprimentou todos participantes presentes e solicitou que a Sr? Roberta efetuasse
a leitura do edital com a ordem do dia, contendo as seguintes pautas: 1. Aprovacéo
da ata da reunido anterior; 2. Aprovagio dos termos de compromisso do Plano de
Valorizagdo dos Hospitais da regidao do Alto Vale; 4. Informes do COSEMS,; 5.
Assuntos regionais. Dando sequéncia, o Sr. Amarildo, informou que a ata da
reuniao anterior e desta seriam colocadas em aprovagdo na préxima reuniao
ordinaria da CIR, em fevereiro de 2024. Em seguida, passou para o proximo item
da pauta, onde explanou que essa nova estratégia do Estado de Santa Catarina,
através da Secretaria de Saude ira premiar realmente os prestadores que
executarem de fato os procedimentos pactuados. Esses procedimentos terdo como
valor de base 12 (doze) vezes o valor pago na tabela SIGTAP. Nesse momento, o
Sr. Marcos, apoiador do COSEMS complementou que desta forma, os prestadores
nao terdo desculpas para nao realizarem o que estdo se comprometendo nos
termos. A Sr? Elke, Gerente de Saude - GERSA, enfatizou que esse programa de
valorizacdo dos hospitais beneficiara somente os prestadores que ndo tiverem
pendéncias de documentacio junto a SES e que cada Instituigio deve correr atras
na resolugcao de suas pendéncias. Que essa valorizagao € uma luz no final do tunel
para os hospitais memores, ainda que nao tenham porte, podem aderir. A Sr? Isabel,
Gestora de Saude de |birama, explanou ainda que teremos uma revisdo da tabela
do SUS, o que vai melhorar a condigdo dos municipios na oferta de consultas e
exames, diminuindo assim, os credenciamentos. Retomando a palavra, o Sr.
Amarildo, sugeriu aos gestores a deliberacao e posterior envio a SES, bem como
de um protocolo de fiscalizacdo destes procedimentos pactuados com os hospitais
da nossa regido dentro do Plano de Valorizacdo dos mesmos. Na sequéncia,
colocou-se em discussao os termos encaminhados pelos hospitais. Nao havendo
objecdo, passou para aprovacao, o qual foram aprovados pela totalidade dos
participantes. Passando ao préximo item da pauta, passou a palavra para a Sr? Ana
Paula, Enfermeira da GERSA que relatou que o Ministério da Saude realizou
alteracdo da Portaria que trata da habilitacdo das salas de estabilizacdo. Que quem
realizar o credenciamento, recebera R$ 50.000,00 (cinquenta mil reais) mensais de
custeio, que beneficiaria muito os hospitais de pequeno porte, a exemplo dos
municipios de Petrolandia, Pouso Redondo, Rio do Campo, que poderiam realizar
um upgrade nos servigos oferecido. Explanou ainda que a equipe minima é
composta por médico, enfermeiro e/ou téchico em enfermagem sob supervisdo de
enfermeiro. Que o horario de atendimento €& 24h, todos os dias. Também que
municipios que ja possuem UPA nado podem efetuar este credenciamento.
Encaminhara todo o material para o grupo dos gestores. E, nada mais havendo a
tratar, a reunido foi encerrada pelo Sr. Amarildo, e eu Roberta Hochleitner, na
gualidade de vice-coordenadora lavrei a presente ata.
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