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CONCONTROLE - Conselho dos Controladores dos Municipios da AMAVI

ATA DA REUNIAO — 10/03/2022

As 9 (nove) horas do dia 10 (dez) do més de marco do ano de 2022 (dois mil e vinte e dois)
reuniram-se no auditorio do Centro de Atendimento ao Cidadao de Rio do Sul/SC, na Rua Porto
Unido, 83 - Canoas, Rio do Sul - SC, os Controladores Internos do Alto Vale do Itajai, com o
objetivo de falar sobre: 1. Atos de Pessoal, seus reflexos diante da Lei Complementar 173; 2.
Portaria 377 da STN, providéncias a serem adotadas pelos municipios; 3. e-Sfinge 2021 —
Prestacdo de Contas 2021, Atos de Pessoal, 4. e-Sfinge on-line 2022, Permissoes,
Planejamento, Execucdo Orcamentéria e Registros Contabeis; 5. Planejamento, Agenda de
Atividades para 2022; 6. Assuntos Gerais. O Coordenador do Grupo, Ronaldo Rocha, saudou os
presentes e deu inicio oficialmente aos trabalhos do grupo para o exercicio de 2022. Em seguida,
passou a palavra para José Rafael Correa, que cumprimentou o grupo e chamou a atencao para
0s pontos de atengdo dentro dos recursos humanos para o exercicio de 2022, com destaque
para: LC 173, LC 178, Portaria STN 377, piso do magistério, mudanc¢a no calculo da RCL e
previdéncia complementar. Para reforgar a importancia deste tema e sanar duvidas, José Rafael
passou a palavra para a assessora juridica da AMAVI, Kleide Maria Tenffen Fiamoncini, que
primeiramente explicou que a AMAVI teve uma mudanca na configuracdo da assessoria juridica
para os municipios, sendo que ela atua como profissional contratada 20 horas e houve a
contratacdo do escritério Menezes e Niebuhr para prestar assessoria juridica, sendo que o
contrato possui a delimitacdo de uma determinada quantidade de horas mensais, que ela ndo
sabia precisar no momento. Explicou que cada prefeito designou dois servidores do municipio,
para que possam fazer o pedido de orientacdo e parecer juridico, sendo o atual modelo de
acesso a este sistema na AMAVI. Sobre o tema dos recursos humanos, chamou a atencao de
que todos os itens informados acima trariam reflexos para o calculo da folha, mas que héa diversos
temas ainda controversos e que ainda podem sofrer varia¢cdes, recomendou que 0S municipios
tenham postura cautelosa. No que tange a LC 173, ha um parecer isolado do IGAM informando
a possibilidade de contabilizar o tempo de vigéncia da LC 173 para o calculo de beneficios,
todavia, chamou a atencdo para a edicdo da LC 191/2022, que destaca a possibilidade de
contagem deste periodo para os profissionais de saude e seguranca publica, deixando claro que
seu entendimento, apesar de perfuntério, é pela possibilidade de contagem deste tempo apenas
para os profissionais referidos. Sobre o Piso do Magistério, recomendou que, além de observar
a saude financeira do municipio, seja aguardado posicionamento definitivo sobre a legalidade de
aplicacdo do piso, eis que a recomendac¢do da CNM — Confederag&do Nacional dos Municipios é
gue a portaria sozinha ndo é base para a concessao e, acaso haja implantacao, pelo principio
da irredutibilidade de vencimentos, seria complicado retroceder. Destacou que este tema sera
pauta da reunido de prefeitos, prevista ainda para o més de marco de 2022, sendo que sera
recomendado aos prefeitos que revejam os planos de carreira do magistério, eis que alguns
municipios preveem diferencas em percentuais de até 50% ja entre o nivel | e o I, situacdes que
precisam ser revistas. Reforgou que a decisédo é individual de cada prefeito, sendo que a deciséo
do colegiado nao precisa ser unanime. Frisou que este ano havera inimeros reflexos em folha,
eis que o atual entendimento é que a reposicao inflacionaria de 2020 e 2021 podera ser aplicada
em 2022, sendo que muitas leis que conferiram revisdo geral anual foram suspensas e voltaram
a ser aplicadas ja em janeiro de 2022, ou foram editadas novas legislacdes neste sentido. No
gque tange a Portaria 377 da STN, que determina a incluséo do valor pago aos terceirizados em
folha de pagamento, José Rafael informou que ha o PDL 333 de 16/12/2021 que suspendeu a
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Portaria 377, todavia, a referida portaria apenas concedeu prazo para adequacao ao Manual de
Demonstrativos Fiscais da STN, e este € que havia imposto a exigéncia de inclusdo dos
terceirizados de atividade fim no calculo da folha de pagamento. Informou que, até o final do ano,
tal exigéncia podera sofrer alteracdes, bem como informou que a CNM esta buscando que os
efeitos da LC 178 sejam aplicados para os Municipios que ultrapassarem o0s gastos com folha
de pagamento em 2022, mas ainda € incerto. Para avaliar estes gastos, o TCE/SC criou contas
de controle no grupo 8, que ndo existiam antes no plano de contas. Comentou que buscaram
que o TCE/SC se posicionasse sobre o tema, mas que, em conversas, o TCE/SC informou que
nao deve fazer comunicado oficial, a menos que seja provocado para isso, através da analise da
alguma situacdo em prestacdo de contas especifica ou processo formal de consulta.
Continuando nos topicos da pauta, sobre o e-sfinge online, chamou a atengéo que o modulo atos
de pessoal deveria estar funcionamento corretamente, sendo que agora em marco comega o
envio do planejamento, execucdo orcamentaria e Registros Contabeis, devendo ser observados
0S prazos respectivos para as remessas, sendo que o gestao fiscal sera o Unico que ainda sera
remetido bimestralmente. Cabe ao Controle Interno criar os perfis respectivos para liberacdo do
envio. Em maio iniciara o Tributos no modo online, sendo que recomendou que 0s responsaveis
pelo Tributos de cada municipio acompanhem o contador na reunido da Amavi do dia
18/03/2022, eis que podem vir muitas cobrangas do TCE/SC deste setor. José Rafael se colocou
a disposicao para discutir com o TCE/SC eventuais dificuldades e sugestdes de melhoria. Os
controladores internos informaram sobre a dificuldade que é na pratica ter um substituto,
conforme exigéncia da IN 28 do TCE/SC, eis que é dificil que o controlador saiba todas as
funcbes, para exercé-las em plenitude em poucos dias. Como ultimo tdpico foram apresentadas
as sugestdes vindas do ano de 2021 para o plano de trabalho do Colegiado em 2022, tendo sido
resolvido que sera realizado um encontro mensalmente, alternando-se uma reunido e um curso.
Os temas propostos no planejamento para 2022 sdo: correicdo, auditoria, fiscal de contratos,
LGPD - Governo Digital e Siafic; papel do controle interno; controle de transferéncias de
recursos, capacitacdo de conselheiros. Dos temas expostos, ficou combinado que sera
explanado sobre a fiscalizacdo de contratos, como tema de curso para abril, seguido do tema
auditoria, este ultimo que demandara um maior tempo de explanacdo e pratica. Sendo
necessario encerrar a reunido, por causa do fechamento do local as 12h, ndo foram tratados
assuntos gerais. Nada mais havendo a ser tratado, o Senhor Ronaldo Rocha, Coordenador do
Concontrole, as 12 horas, deu por encerrada a reunidao. Eu, Carla Floriano Batisti o digitei e
conferi, Rio do Sul, 10 (dez) de marco de 2022 (dois mil e vinte e dois).
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