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ASSOCIAGRO D08 MUNCIHO

Tipo de Reunido
Grupo Gestor

Assembléia - CODIME
Comissoes

Data: 05/04/16 BN 09:00:00 Hora Término TSR
Local: AMAVI - Auditério

ORDEM DO DIA:

1 - Recepcao - Mensagem;

2 - Apresentacdo EducaCIM - Portais - Assessoria Educacional - Equipe Técnica do
EducaClM;

3 - Orienta¢des sobre as Condutas Vedadas em Ano Eleitoral - Assessoria Juridica e
Contabil da AMAVI;

4 - Cumprimento da Hora Atividade - Assessoria Educacional;

5 - Orientagdes do PAR - CODIME;

6 - Assuntos de Interesse dos Municipios e do Conselho.

Decisbes:

Aos cinco dias do més de abril de dois mil e dezesseis reuniram-se nas dependéncias
do auditéri da Asociacdo dos Municipios do Alto Vale do Itajai — AMAVI , os Secretéarios
de educacdo associados ao CODIME, juntamente com alguns técnicos e a assessora
eucacional senhora Tania que presidiu a reunido pois neste dia o presidente do
colegiado senhor Jean Guilow n&o se fez presente, justificando problemas profissionais.
A reunido iniciou no horéario estabelecido em pauta e todos os assuntos foram
abordados e debatidos com a platéia. 1- Como primeiro ponto da pauta houve a
recepcdo com uma mensagem acolhedora de boas vindas, na sequéncia o senhor
Ernani Schneider, iniciou a explanagdo sobre o EducaCIM - Portais - Assessoria
Educacional . 2- A conversa buscou uma retrospectiva que entende estarmos em um
momento de finalizacdo de uma etapa que foi pensada a muito tempo, em maio de 2012
iniciaram os trabalhos do EDUCACIM e neste interim de tempo muitas foram as
conquistas e 0s avangos que o sistema passando e se aprimorando. Ernani salientou
gue o dado pelo dado ndo resolve nada, que é necessario observar através deles
oportunidades de solucdes e reconducdes pedagdgicas. Precisamos trabalhar a gestéao
da informacdo e compreender a amplitude deste projeto. O portal esta pronto para
utilizacdo, nédo finalizado mas em condi¢des de utilizacdo. Todo o projeto do EducaCIM
passara por inumeras adequacdes e validacfes através deste novo contrato e sempre
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gue necessério para adequar-se as necessidades dos municipios. Podemos e
precisamos aprimorar a dimensdo pedagodgica no sistema, pois ainda estamos fazendo
gestdo de quantidades. Os portais tanto do aluno quanto do professor trazem a
condicdo de valorizacdo do ato pedagdgico, € possivel planejar e registrar toda a
caminhada educacional da escola dentro do portal. Os papeis estdo mudando, cada um
assume novas funcdes, tanto o professor, quanto o master ou o secretario de escola. A
comunicagcdo com o aluno através do portal oportuniza contato com as familias e tempo
real, a liberacdo para o aluno e familia sera gradativa, conforme intencionalidade da
secretaria e da escola, quando estiverem preparados para tal passo. Os portais
oportunizardo a gestado do trabalho, informacédo em tempo real, registro unico, garantia
de informacdes e a consulta dos registros. Existem promissoras possibilidades futuras: a
mudanca de planejamento, relatérios administrativos, comunicacdo pais e conselho
tutelar, melhoria de acesos a internet, fomento de projetos e aquisicao de equipamentos
e servidores, frequéncia digital. Os Secretarios puderam perceber o quanto sera
importante a implantacdo efetiva dos portais nos municipios. 3- Orientagdes sobre as
Condutas Vedadas em Ano Eleitoral - Assessoria Juridica e Contabil da AMAVI, o senhor
Maurino Burini que ressaltou a base legal e a Lei 9.504/97 que estabelece as normas
para as eleicdes. A base da explanacédo foi o artigo 73 que versa sobre as Proibicdes
aos agentes publicos, servidores ou ndo as condutas tendentes a afetar a igualdade de
oportunidades entre candidatos nos pleitos eleitorais. O debate enfatizou a atencéo na ,
sendo permitida apenas para a convencao que acontecera de 20/07 a 05/08. Vedado o
uso de materiais ou servicos bem como a distribuicdo gratuita de bens exceto os de
caréater social e regulamentados em lei um ano antes do ano eleitoral. Vedadas todas as
transferéncias voluntarias de recursos a partir de 02 de julho de 2016. As readaptacfes
e vantagens aos funcionarios podem ser pagas apenas no proximo ano. Ndo existe
vedacdo para realizacdo de concurso publico. Alguns guestionamentos foram feitos e
respondidos prontamente conforme os preceitos legais. O assessor Valmir Batista expos
os cuidados com a Lei de Responsabilidade Fiscal e o equilibrio das contas publicas
para este ano de final de mandado , salientou a necessidade de planejamento, equilibrio
de contas publicas, transparéncia , controle e responsabilizacdo. O gasto de pessoal
estdo proibidos aumentos nos dois Ultimos quadrimestres que antecedem o final do
mandato. As duvidas foram sanadas e 0s secretarios instrumentalizados com o
conhecimento da legislacéo vigente. O quatro assunto abordado foi Cumprimento da
Hora Atividade - tema apresentado pela Assessora educacional Tania, que ressaltou o
cuidado que devemos ter em respeitar a legislacdo e também a normatizacdo sobre o
cumprimento da hora atividade que € hora de trabalho e ndo de ficar em casa como
alguns profissionais subentendem. 5 - Orienta¢des do PAR - o par esta aberto em fase
de diagndstico e deve ser elaborado em parceria com as equipes locais sendo o retrato
da realidade educacional e tendo como norteador o plano municipal de educacéo
aprovado em cada municipio. Nada mais havendo a tratar a reunido foi finalizada e o
livro de presenca segue assinado por todos o0s presentes.

Presentes — ver lista de presencas.
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