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PROGRAMA 01 - Agdes Institucionais

« Manter e ampliar os servicos continuos prestados pela assessoria técnica da AMAVI:
Secretaria Executiva, Movimento Econdmico, Contabilidade e Controle Interno,
Comunicacao Social, Turismo e Cultura, Juridico, Assisténcia Social, Informatica, Meio
Ambiente e Saneamento, Siga - Sistema de Informacdes Geogréaficas, Educacéo e
Desporto, Engenharia, Arquitetura e Urbanismo, Planejamento Territorial, Agricultura,
Defesa Civil, Gestdo de Convénios e Consorcios;

« Criar programa de fortalecimento da relacdo AMAVI / Municipios, através da realizacao
de visitas técnicas, de forma a contribuir com a melhoria da gestéo publica;

< Ampliar a divulgacao das acdes e das atribuicdes da AMAVI nas redes sociais, como
forma de mostrar a sociedade o papel e a importancia da instituicao;

« Estabelecer um calendério de reunifes internas, com o objetivo de avaliar as acdes
desenvolvidas em cada setor, da troca de informagdes e de ideias, decidir prioridades
e fortalecer a instituicao;

< Atualizar e capacitar a equipe técnica;

% Melhorar e manter a estrutura fisica e de equipamentos;

< Proceder a troca dos veiculos;

«» Atualizar os softwares e hardwares;

+« Dar continuidade a construcdo da sede da Entidade em condominio com a UCAVI e a
Céamara de Vereadores de Rio do Sul,

« Unificar o setor de planejamento territorial com o Siga, criando nova area técnica
denominada “Planejamento Territorial e Geoprocessamento”;

% Revisar e adequar o estatuto e estruturar os Consorcios e implantar site exclusivo;

% Manter a constante atualizacdo do site da AMAVI e informac¢des dos Consorcios de
acordo com as regras de transparéncia e ampliar as informagdes disponibilizadas;

+ Revisar e adequar o Estatuto da AMAVI,

« Prestar servigos de advocacia para representacao administrativa e judicial da AMAVI e
dos Consorcios;

% Rever a atuagdo da ABEDAVI.
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PROGRAMA 02 - A¢des Municipais e Regionais

+» Assessorar e fortalecer os Colegiados da AMAVI e participar e representar nos
Colegiados da FECAM e de esfera estadual e Conselhos Municipais;

< Encaminhar a implantagédo do Parque de Processamento e Tratamento dos Residuos
Solidos Urbanos e concluir a elaboracdo do projeto de engenharia;

« Dar continuidade aos projetos de destinagdo ambientalmente adequada de pneus
usados e residuos eletroeletronicos;

+ Continuar os Servico de Inspe¢édo Municipal, coordenar o trabalho de busca do SISBI-
SUASA para agroindustrias, dar treinamento aos médicos veterinérios e coordenar a
comissdo do SUASA;

% Promover acdes voltadas a Educagéo Sanitaria do Programa SISBI-SUASA,

« Promover, junto aos secretarios municipais de agricultura, atividades voltadas ao
desenvolvimento agricola e a qualidade de vida do homem do campo, de forma a
diminuir o éxodo rural;

% Assessorar 0s técnicos municipais na implantagdo, melhoria e uso de softwares de
gestdo de uso na estrutura de Controle Interno nos municipios;

% Promover capacitacbes para os servidores municipais nas areas da administracao
publica;

«» Produzir um arquivo para o site da AMAVI, contendo os brasdes, bandeiras e hinos dos
28 municipios da regiéo;

«» Produzir material alusivo as datas comemorativas, com destaque para homenagens
gue remetem ao setor publico, para publica¢éo no site da AMAVI e redes sociais;

% Dar continuidade ao processo de implementacdo do Sistema Unico de Assisténcia
Social - SUAS;

« Fomentar e realizar campanhas de Prevencdo e Protecdo nas areas que incluem
criangas, adolescentes, mulheres, idosos, pessoas com deficiéncia, entre outros;

% Realizar o XIV Seminario Regional do Férum pelo Fim da Violéncia e da Exploracao
Sexual Infantojuvenil;

« Prestar assessoria técnica as instituicdes de acolhimento para criancas e adolescentes
e instituicbes de longa permanéncia para idosos;

+ Disponibilizar dados da arrecadagdao municipal e do comprometimento com as
despesas continuas dos municipios, as condi¢gdes e capacidade para investimentos,
possibilitando estudos comparativos para a tomada de decisao;

+« Diagnosticar e analisar os eventos extremos que afetam os municipios do Alto Vale do
Itajai, detalhando a magnitude dos desastres, seus reflexos e consequéncias nas
comunidades, com fulcro nos danos humanos, materiais, ambientais e seus prejuizos
econdmicos e sociais;
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+» Assessorar na elaboracéo, revisao e atualizacdo do Plano de Contingéncia e do Plano
de Vigilancia Sanitaria dos Municipios, criando condicdes e preparacdo das
comunidades em respostas organizadas e planejadas aos desastres;

« Implantar Projeto Defesa Civil no Lar: capacitacdo técnica e Seminarios sobre Protecdo
e Defesa Civil, em parceria com a Caritas Diocesana,

% Projeto Recuperar do Governo de SC — mapeamento in loco das estradas estaduais
gue necessitam de recuperacdo, realizacdo dos processos licitatérios e
acompanhamento das obras;

% Articular e coordenar as capacitacbes da formacdo continuada em regime
compartilhado: CODIME/SENAC (Palestra de Abertura do Ano Letivo e Cursos
Avaliagéo: Perspectiva e Praticas Facilitadoras para Implementacdo da BNCC);

% Realizar o Seminario e Palestras de Educacao Infantil do FREIAVI;

+ Realizar o Encontro das Manipuladoras de Alimentos e Seminario do PNAE, Agricultura
Familiar e Alimentos Organicos e Encontro dos Motoristas do Transporte Escolar;

+ EducaCIM - Implantar o Portal do Professor e o Portal do Aluno nas unidades escolares
e realizar treinamentos para 0s técnicos municipais;

Y/

% EducaCIM - Acompanhar e conferir a migragdo de dados do sistema atual para o
sistema da empresa vencedora do Edital de Licitagdo CIM-AMAVI n° 01/2019;
implantacdo dos itens técnicos complementares, de acordo com prazos ja
estabelecidos e previstos no edital; treinamento para Analistas técnicos de dados
educacionais e operadores do sistema das unidades escolares;

< EducaCIM - Desenvolver relatérios para Gestdo Administrativa e Pedagdgica a partir
das informacgdes gerenciais do Sistema de Gestao;

% Verificar a possibilidade da realizacdo dos Jogos de Integracdo dos Municipios do Alto
Vale do Itajai - JIMAVI 2020;

+ Realizar estudos para subsidiar atualizacdo de leis municipais de interesse comum dos
Municipios;

% Realizar Seminério Regional para os Novos Agentes Politicos Municipais;

% Assessorar a implantacdo e revisdo das politicas e dos planos municipais de
saneamento;

« Dar continuidade aos trabalhos de revisdo dos Planos Diretores dos Municipios;

% Assessorar 0s municipios na elaboragédo do Diagndéstico Socioambiental;

% Assessorar 0s municipios na implantacdo da Politica de Regularizacdo Fundiaria;
% Auxiliar os Municipios na elaboracdo dos Planos Municipais de Mobilidade Urbana;

« Implantar o Portal de Cartografia/Mapas no site da AMAVI, disponibilizando mapas dos
municipios e da regiao;
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+ Assessorar na execucdo do PRA - Programa de Regularizacdo Ambiental junto as
prefeituras, em cumprimento a Lei n°® 12.651/12 do Cadastro Ambiental Rural;

% Assessorar 0s Municipios na execug¢do do CAR — Cadastro Ambiental Rural;

«» Assessorar a implementacéo do Sistema de lluminacdo Publica nos municipios;

+ Realizar estudos para implementacdo do sistema de georreferenciamento web —
GeoWeb para os Municipios centralizarem e padronizarem suas bases cartograficas;

« Elaborar leis do sistema viério, leis da divisdo politica municipal e leis da divisdo dos
bairros;

« Dar continuidade na implanta¢do do Sistema OLIMPO nos municipios;
+» Dar continuidade ao Programa Caminhos do Campo hos municipios;

+ Realizar o trabalho de regionalizacdo do turismo conforme orientacées do Mtur e
Santur;

Y/

% Realizar a 82 Edi¢do do Festival Gastronémico do Alto Vale do Itajai;

+» Realizar o Il Férum Regional de Cultura e Seminario de Turismo;

< Atualizar e manter ativas as contas da Plataforma Mais Brasil do CIM-AMAVI e realizar
capacitacoes;

< Atuar na captacao de recursos para os Municipios da AMAVI,

% Representar judicialmente os Municipios em casos peculiares;
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PROGRAMA 03 - Representatividade Politica

% Reivindicar e acompanhar junto ao Governo do Estado as prioridades elencadas na
Carta do Alto Vale, principalmente as relacionadas a BR-470 e as enchentes -
https://amavi.org.br/arquivos/amavi/areas-tecnicas/secretaria-executiva/Pauta_de Prioridades do Alto Vale do_ltajai.pdf;

« Eleger em conjunto com as entidades representativas do Alto Vale do ltajai, as
prioridades regionais, para apresentar as liderangas politicas e governamentais;

s Manter relacges institucionais com o Governo Federal, Estadual e entidades, buscando
parcerias em prol dos municipios associados;

% Acompanhar os procedimentos e ajustes dos municipios com o Tribunal de Contas do
Estado, Ministério Publico de Santa Catarina, Controladoria Geral da Unido e outros,
visando manter parcerias de sucesso;

+ Reivindicar pleito dos municipios relacionado ao Movimento Econbmico junto as
liderancas politicas da regiéo e do Estado;

% Pleitear a liberacdo de recursos para execucao do projeto da sinalizagéo turistica
regional.
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