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Trombudo Central - Vidal Ramos - Vitor Meireles - Witmarsum

RESOLUCAO N° 009/2019

Disciplina o cumprimento de Convénios de
Cooperacdo, altera as Resolucdes DIR n°
09/2012, 10/2012 e 003/2018 e da outras
providéncias.

O Presidente da Associacdo dos Municipios do Alto Vale do Itajai (AMAVI), no uso de suas
atribuigBes estatutarias e com fulcro na Resolugéo n° 003/2018, estabelece:

Art. 1° Considerando os Convénios de Cooperacado firmados entre AMAVI e Consdrcio
Intermunicipal Multifinalitario dos Municipios da AMAVI (CIM-AMAVI) e Consorcio
Intermunicipal de Salde dos Municipios do Alto Vale do Itajai (CIS-AMAVI) e, considerando
gue os objetivos estatutarios da AMAVI compreendem agdes relacionadas as finalidades dos
referidos consorcios, fica estabelecido que os funcionarios da AMAVI poderdao desempenhar,
nas areas de atuacdo de seus cargos, atividades voltadas ao cumprimento dos referidos
Convénios de Cooperacéo, independente da producéo de ato especifico de designacao e/ou
do pagamento de gratificagdo, sem prejuizo dos atos ja produzidos.

Art. 2° Fica alterada a redacdo dos artigos 3° e 4° da Resolucdo DIR 003/2018, que
passardo a vigorar com a seguinte redacgéo:

“Art. 3° Podera ser concedida gratificacdo por atribuicdo especial quando, por ato do
Presidente, por deliberagdo da Diretoria da AMAVI, for designado funcionario para o
desempenho de funcéo especial.

Art. 4° Quando recebido em cessdo de Municipio associado ou 6érgao publico
municipal, o servidor permanecera vinculado a origem, fazendo jus a ajuda de custo
paga pela AMAVI a ser definida pela Diretoria da AMAVI.”

Art. 3° Ficam mantidas as gratificacbes em vigor, alterando-se apenas a denominacdo das
mesmas para ‘“gratificagdo por atribuicdo especial’, mantidos os efeitos juridicos ja
produzidos e os percentuais de gratificacdo estabelecidos.

Paragrafo Unico. Para as gratificacdes previstas nas Resolucdes DIR n° 09/2012 e
10/2012, alteram-se também as atribuicbes previstas, ficando estabelecido como
designagao “o exercicio de atribuicdo especial de apoio a Secretaria Executiva na gestao e
implantacdo dos consorcios instituidos com apoio da AMAVI e com 0s quais possua
convénio de cooperagao”.

Art. 4° Fica atualizado o Anexo lll da Resolu¢do DIR n° 003/2018, que passard a vigorar
conforme o Anexo | desta Resolucéo.

Art. 5° As alteracbes ora promovidas deverdo ser consolidadas na Resolugcdo DIR n°
003/2018.

Art. 6° Esta Resolug&o entra em vigor na presente data.

Rio do Sul, 28 de outubro de 2019.

Isamar de Melo
Presidente da AMAVI
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ESTRUTURA DE PESSOAL VIGENTE

Cargos Funcionais

Agente de Servicos Gerais
Insalubridade

Analista de Sistemas |

Analista de Sistemas Il

Arquiteto e Urbanista

Arquiteto e Urbanista

Arquiteto e Urbanista

Assessor Contabil e Controle Interno
Assessor de Imprensa

Assessor de Turismo e Cultura

. |Assessor Educacional |
. |Assessor Educacional Il

Assessor juridico/Advogado
(Gratificacao por atribuicdo especial)

Assistente Social
Auxiliar Administrativo |
Auxiliar Administrativo Il

Contador
(Gratificacéo por atribuicdo especial)

Desenhista

Desenhista de Pagina da Internet
Desenhista Gréfico

Desenhista Projetista

Engenheiro Civil
Gratificag&o por atribuicdo especial)

Engenheiro Civil
Gratificag&o por atribuicdo especial)

Engenheiro Civil
Gratificag&o por atribui¢cdo especial)

Engenheiro Civil
Engenheiro Civil
Engenheiro Sanitarista
Psicologo

Secretario Administrativo
(Gratificacéo por atribuicdo especial)

Secretario Executivo
(Gratificacéo por atribuicao especial)

Técnico em Cartografia
Jovem Aprendiz

Servidores Municipais Cedidos
Assessor
Contador

Analista de Licitacdes

Associagao dos Municipios do Alto Vale do Itajai - AMAVI
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Presidente Nereu - Rio do Campo - Rio do Oeste - Rio do Sul - Salete - Santa Terezinha - Tai¢
Trombudo Central - Vidal Ramos - Vitor Meireles - Witmarsum

A Agrolandia - Agronémica - Atalanta - Aurora - Brago do Trombudo - Chapadao do Lageado - Dona Emma - Ibirama - Imbuia
A M A '= ltuporanga - José Boiteux - Laurentino - Lontras - Mirim Doce - Petrolandia - Pouso Redondo - Presidente Getulio

Carga Horaria (semanal) Remuneracéo (R$)

1.598,00
199,60

6.646,00
4.027,50
7.235,00
7.235,00
7.235,00
6.646,00
5.584,00
4.379,00
5.584,00
3.499,50

6.112,50
1.834,00

3.729,50
2.271,00
1.569,50

5.584,00
1.117,50

1.757,50
4.027,50
2.537,00
3.440,00

7.235,00
434,00

7.235,00
434,00

7.235,00
289,40

7.235,00
7.235,00
7.235,00
4.123,00

5.584,00
1.117,50

11.076,50
3.322,41

4.027,50
499,00

Estagiarios

1. Estagiario em Engenharia Civil
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