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CONVENIO N° 02/2019

Convénio que entre si celebram a ASSOCIACAO
DOS MUNICIPIOS DO ALTO VALE DO ITAJAI -
AMAVI e o0 MUNICIPIO DE TROMBUDO
CENTRAL/SC.

A Associacdo dos Municipios do Alto Vale do Itajai — AMAVI, inscrita ho CNPJ n°
82.762.469/0001-22, pessoa juridica de direito privado, situada na Rua XV de Novembro, 737,
Centro, Rio do Sul/SC, representada neste ato por seu Presidente, Sr. Isamar de Melo, Prefeito
Municipal de Presidente Nereu/SC, doravante denominada simplesmente AMAVI e, de outro
lado, o Municipio de Trombudo Central/SC, inscrito no CNPJ/MF n° 83.102.731/0001-75, com
sede na Praca Artur Siewerdt, neste ato representado por sua Prefeita Municipal, Sr2 Geovana
Gessner, doravante denominado MUNICIPIO.

CONSIDERANDO:

Que o poder discricionario e regulamentador inerente ao Poder Executivo Municipal, permite-lhe
editar e fazer cumprir normas e atos gerais sobre o funcionamento interno/externo no ambito da
administracdo publica municipal, com fulcro nos principios constitucionais da legalidade,
impessoalidade, moralidade, publicidade e eficiéncia na administragéo publica;

Que o art. 24 da Lei Complementar Municipal n° 1.479/2006 disciplina que “Fica o poder
Executivo Municipal autorizado a colocar Servidores Municipais a disposicdo de Outros 6rgdos
da administragcdo Direta, autarquica ou fundacional do Municipio de Trombudo Central ou de
outros municipios, do Estado ou da Unido, Associacbes ou Consorcios de Carater Publico,
mediante celebragao de convénio”;

Que de acordo com o deliberado na Assembleia Geral Ordinaria da AMAVI, realizada no dia
30/08/2019, foi aprovada por unanimidade a aceitacdo da colocacdo do servidor publico do
MUNICIPIO, Sr. Zulnei Luchtenberg, contador, & disposicdo da AMAVI para o desempenho de
atividades relativas a contabilidade publica, em jornada parcial, considerando que o0 mesmo ja
se desloca para a sede da AMAVI, por conta de cessao para o CIS-AMAVI e a necessidade de
servigo surgida no ambito da AMAVI, cuja area de conhecimento € de dominio do referido
servidor;

Por tais razdes, resolvem celebrar o presente convénio, mediante as seguintes clausulas e
condicdes:

CLAUSULA PRIMEIRA — DO OBJETO

1.1 - O presente convénio tem por objeto a colocacg&o de servidor do MUNICIPIO, em regime de
cooperacéao, a disposicdo da AMAVI para em cumprimento de jornada parcial desempenhar
atribuicdes e atividades relativas a contabilidade, de modo a viabilizar a execucéo das atividades
e servicos otimizando recursos materiais através do compartilhamento de pessoal e reduzindo
despesas com a folha de pagamento de pessoal, nos termos do Estatuto da AMAVI.

CLAUSULA SEGUNDA — DAS OBRIGACOES DOS PARTICIPES

2.1 - O MUNICIPIO coloca o servidor publico efetivo Zulnei Luchtenberg, contador, & disposi¢do
da AMAVI, para o cumprimento de jornada parcial com carga horaria semanal de 06 (seis) horas.
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2.1.1 - A definicdo dos dias e horarios para cumprimento da carga horaria semanal ocorrera
mediante ajuste entre 0s convenentes.

2.2 - A AMAVI compromete-se em receber o servidor cedido e fiscaliza-lo no cumprimento dos
deveres, responsabilidades e atribuicbes.

2.3 - A AMAVI encaminhara mensalmente ao MUNICIPIO cépia digitalizada do registro ponto do
servidor recebido em cessdo, permanecendo a via original junto a AMAVI.

2.4 - O envio do registro ponto do servidor recebido em cessdo importard em relatorio de
cumprimento do presente convénio.

CLAUSULA TERCEIRA — DO REGIME JURIDICO E DO ONUS FINANCEIRO

3.1 - O servidor cedido mantém-se vinculado ao seu regime juridico estatutario e previdenciario
originérios.

3.2 - O MUNICIPIO cedente seréa ressarcido do valor referente as horas em que o servidor cedido
laborou para a AMAVI, acrescido dos encargos sociais, mediante compensacdo no valor do
repasse mensal.

3.3 - O pagamento de indenizacdo de despesas com alimentagdo, depreciacdo de veiculo
particular, combustivel, tempo de deslocamento, dentre outros gastos, assim gratificacdes que
vierem a ser concedidas, ndo importardo na configuracéo de novo vinculo empregaticio.
CLAUSULA QUARTA - DA VIGENCIA

4.1 - O presente instrumento tera vigéncia por 5 (cinco) anos, prorrogavel por igual periodo
automaticamente caso ausente manifestacdo em sentido contrério das partes, a contar de 1° de
outubro de 2019.

CLAUSULA QUINTA - DO FORO

5.1 - Para dirimir eventual divergéncia decorrente deste convénio, fica eleito o foro da Comarca
de Rio do Sul, com rendncia expressa de qualquer outro por mais privilegiado que seja.

E por assim estarem de acordo, para que produza os efeitos juridicos dele derivados, as partes

rubricam e firmam o presente convénio em duas vias de igual teor e forma, juntamente com as
testemunhas abaixo nomeadas.

Rio do Sul, 18 de setembro de 2019.

Isamar de Melo Geovana Gessner
Presidente da AMAVI Prefeita de Trombudo Central
Testemunhas:

Paulo Roberto Tschumi Nome:

CPF 292.781.639-53 CPF:
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